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Dodlor j, Judicial de la Provincia de La Pampa

Santa Rosa, 19 de febrero de 2024.
VISTO:

Los articulos 88, 89, 90 93, 146. 148 de la Ley N° 2574 y la resolucién
RESRE-2023-9-E-JUSPAMPA-STILP, del dia 25 de abril préximo pasado; y,
CONSIDERANDO: :

Que la ley Orgénica del Poder Judicial establece en el articulo 93 que:
“Los secretarios, auxiliares y demas funcionarios y empleados del Ministerio
Publico, serdn seleccionados por el Procurador General mediante concurso de
antecedentes y oposicion”.

Que por Resolucién P.G. N° 24/11 se solicita la colaboracién de la
Direccion General de Administracion a través de la Secretaria de Recursos
Humanos a fin de coordinar la seleccién del personal del Ministerio Piblico, lo
que asi dispuso el Superior Tribunal de Justicia por Resolucién N° 183/11.

Que ante la necesidad de fortalecer la estructura jerdrquica interna de la
Agencia de Investigacion Cientifica, sede General Pico, resulta pertinente
disponer que la vacante mencionada y disponible dentro de la estructura del
Ministerio Publico sea destinada a tal organismo y efectuar un llamado a
concurso interno de ascenso para dicha sede designando los integrantes de la

Comision Evaluadora y las restantes condiciones del concurso.

Por ello, en ejercicio de las facultades legales previstas en el art. 93 de la
Ley N° 2574

El Procurador General de. la provincia de La Pampa,

1°) Llamar aconcurso interno de ascenSo pard cubrir un (1) cargo de

Oficial Mayor en la Agencia de Investigacién Cientificp, sede General Pico.
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2°) Disponer que podran participar los agentes que actualmente se
desempefien en la Agencia de Investigacion Cientifica, sede General Pico, a
partir de la categoria de escribiente.

3°) Los postulantes deberdn cumplimentar los siguientes requisitos: a)
los establecidos en los articulos 5 y 6 de la ley 3012 y el articulo 146 de la
L.O. del Poder Judicial N® 2574; b) Rotacion horaria para cumplimentar
guardias (Ley 3012) y plena disponibil idad horaria (art. 148 de la Ley N°2574).

4°) Disponer que la metodologia de evaluacion de oposicion y
antecedentes serd la detallada en el Anexo | de la presente y se regird por las
Bases de Ascenso aprobadas por Acuerdos N 2083 y N° 3459 del STJ en lo que
resulte pertinente.

5°) Los aspirantes al concurso deberin acreditar la capacitacion
obligatoria en la tematica de género y violencia contra la mujer y el colectivo
LGTBIQ+, en el marco de lo establecido en la Ley Nacional N° 27.499, la Ley
Provincial N°® 3175 y su reglamentacion, y segin lo dispone la Ley Provincial
N© 3385.

6°) El Jurado estara conformado por el Jefe de la Agencia de
Investigacion Cientifica de la sede General Pico, Hernan Didgenes Miranda y el
Prosecretario Juan José Barbero Alisandroni, quedando a cargo del Jurado de la
mesa evaluadora la designacion del Secretario de dicho cuerpo examinador.

7°) No se otorgaran méritos a los antecedentes que no se acrediten
mediante documental adjunta a la solicitud. ni se recibirdn los que no atribuyan
puntaje. :

8°) Las fechas que se establezcan a los fines de la recepcion de los
examenes previstos, no podréan ser adelantadas o pospuestas por inconvenientes

o-académicos de los aspiran

de la comision eydluadord no podran ser recusados

salvo por las causales de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad y
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segundo de afinidad, ser acreedor o deudor. tener amistad que se manifieste por
gran familiaridad o frecuencia de trato o enemistad o resentimiento que se
manifieste por hechos conocidos, respecto de alguno de los postulantes.

10°) Quedardn automaticamente descalificados los postulantes que,
personalmente o por intermedio de terceras personas o instituciones, pretendan
influir en su designacion o falseen las declaraciones juradas o la documentacion
agregada en la solicitud presentada.

11°) Disponer la publicacion del llamado a concurso en la pagina Web

del Ministerio Pablico del Poder Judicial (hitp: /'www.mplapampa.gob.ar).

12°) Disponer que la inscripcion debera realizarse remitiendo un mail a:

inscripcion-procuracion@juslapampa.gob.ar (sin acentos) indicando en el

asunto: “concurso OM — AIC GP” y acompaiiando escaneados sin excepcion 1)
Solicitud de inscripcion que figura en el Anexo II, completa y firmada; 2)
Curriculum Vitae: 3) Todos los documentos que acrediten los antecedentes
laborales invocados en el Curriculum Vitae. El Jurado podrd solicitar la
presentacion de originales en la oportunidad que estime conveniente. Las
inscripciones que no cumplan con los requisitos establecidos en el presente,
impediran la admision en el concurso.

13°) Fijar como fecha limite para la recepcion de mails de inscripcion
con los requisitos detallados, el dia 29 de febrero de 2024 a las 12 horas. Se
responderd el correo remitido confirmando la correcta recepcion.

14°) Pase a la Secretaria de Recursos Humanos al solo efecto de agregar

cme cargo para el concurso.
15°) Registrese, potifiquese a los interesados. Cumplido, archivese.

Resolucion P.G. N° 11/24 _ o
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Anexo |
Resolucion PG N° 11/2024

METODOLOGIA DE EVALUACION DE OPOSICION vy
ANTECEDENTES

19) La prueba de oposicion consistira en una evaluacion que sera valorada en un

maximo de 70 (setenta) puntos.

2°) El Jurado determinara la metodologia. temario y la fecha de la evaluacion, la
que debera ser notificada a las y los postulantes personalmente o mediante correo

electrénico.

3°) En el temario que oportunamente el Jurado establezca a los fines de la
evaluacion, se deberd incluir temdtica de género y violencia contra la mujer y el
colectivo LGTBIQ+, segin lo dispuesto en el art. 1° de la Ley Provincial N°
3385.

4°) El Jurado emitird un dictamen, consignando la calificacion obtenida y una
valoracion sucinta de cada uno de los examenes. Sera notificado en forma
personal o mediante correo electrénico. El mismo seréd pasible Gnicamente de
recurso de reconsideracion, el que debera ser interpuesto dentro de los tres dias

de notificado. La resolucion que se dicte al efecto es irrecurrible.

57) La calificacion de los antecedentes, que serd valorada con un maximo de 30
(treinta) puntos, la llevard a cabo el jurado una vez concluida la oposicién,
pudiendo requerir a tal fin los informes que crea conveniente y salvo error
material, serd irrecurrible. Se¢ valorardn Unicamente aquellos relativos a la

funcién, asignandole puntuacion especial a los especificos del cargo a concursar.
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6°) El puntaje correspondiente a la prueba de oposicion (méximo 70 puntos) y a
los antecedentes (maximo 30 puntos) se sumard, estableciendo de tal modo el
orden de mérito de los concursantes. El orden de mérito se notificard

personalmente o mediante correo electronico.

7°) Todas las notificaciones que s¢ realicen por correo electrénico se
considerardan cumplidas con la constancia de remision a la direccion electronica
y/o postal denunciada al efecto. El Jurado podra implementar todas las medidas
que no estando expresamente contempladas en el presente Reglamento, fueran

necesarias y utiles para optimizar los procedimientos.

%) Lm'@adu por el Jurado ,delconcurso serdn elevadas

integramente al Procurador General, con wrfa resolucion final fundada, la que
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Resolucion PG 11/2024- Anexo 11

FORMULARIO DE INSCRIPCION CONCURSO
Res. PG 11/2024

APELLIDO y NOMBRE

D.N.I

LUGAR Y FECHA DE
NACIMIENTO

DOMICILIO ACTUAL

CIUDAD

PROVINCIA

CELULAR

E-MAIL PARA RECIBIR
NOTIFICACIONES

FIRMA:

ACLARACION:

SRISTIAN DAVID MUCH MARIO OSCAR BONGIANING
10 DE LA



